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PLAN DE BIENESTAR 2026
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO No CE-01-2026

CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE MANIZALES Y LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE CALDAS CONFA

INFORME LOGISTICA PARA REUNIONES - MAYO 2026

OBJETO: EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL
VIGENCIA 2026 PARA LOS SERVIDORES DEL DISTRITO JUDICIAL DE
MANIZALES - CALDAS
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OBJETIVO GENERAL

Ejecutar e implementar las actividades contempladas en el Plan de
Bienestar Social vigencia 2026 del Distrito Judicial de Manizales - Caldas,
promoviendo espacios de integracion, participaciéon y encuentro entre los
servidores judiciales y sus familias, orientados al fortalecimiento del
compaferismo, el reconocimiento institucional y el disfrute de experiencias
significativas, mediante el desarrollo de acciones que contribuyan a la
construccién de entornos saludables y al fortalecimiento del bienestar
fisico, mental y emocional, impactando positivamente la calidad de vida

laboral y personal.

OBJETIVO ESPECIFICO

Brindar apoyo logistico en los encuentros institucionales, para garantizar el
suministro oportuno y adecuado de los elementos necesarios durante el

desarrollo de las actividades.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN ESTE INFORME DEL PLAN DE
BIENESTAR 2026 - MES DE MAYO

- INFORME LOGISTICA PARA REUNIONES - MAYO 2026
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DESCRIPCION
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ACTIVIDAD 1

> INFORME LOGISTICA PARA REUNIONES - MAYO 2026

En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento institucional y al
bienestar de los servidores judiciales, la Direccion Seccional de
Administracion Judicial de Manizales, a través de la Jefatura de Talento
Humano, brindé apoyo logistico a diferentes actividades desarrolladas
durante el mes de mayo de 2026, con el propdsito de generar condiciones
adecuadas para el desarrollo de las jornadas y contribuir al cumplimiento
de los objetivos propuestos en cada encuentro.
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Durante el mes de mayo se realizaron dos apoyos logisticos vy
acompafiamiento en dos espacios institucionales, mediante la coordinacion
y suministro de servicios de alimentacidn, garantizando la adecuada
atencion de los participantes y favoreciendo el desarrollo de las actividades

programadas.
Encuentro de Altas Cortes

Como parte de las actividades de articulacién y fortalecimiento institucional
el pasado 15 de mayo, se brindd apoyo logistico al encuentro de Altas
Cortes, garantizando los requerimientos necesarios para la atencién de los
asistentes. Para esta actividad se dispuso de una estacion de café ilimitada,
gue incluyo servicio de café, aromatica y capuchino durante el desarrollo de
la jornada, asi como el suministro de cena para 17 personas. Estos
servicios contribuyeron a generar condiciones favorables para el desarrollo
de los espacios de didlogo, intercambio de experiencias y fortalecimiento de

las relaciones institucionales.
Jornada Saludable

De igual manera, se brindé apoyo logistico a las actividades desarrolladas
en el marco de la Jornada Saludable, una iniciativa orientada a promover el
bienestar integral y los habitos de vida saludable entre los servidores
judiciales. Como parte de esta actividad el 25 de mayo se realizd la entrega
de 200 manzanas a los participantes, promoviendo el consumo de

alimentos saludables y reforzando el mensaje de autocuidado, bienestar y
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adopcién de habitos que contribuyen positivamente a la salud fisica y

emocional.

Estos apoyos logisticos permitieron acompafar de manera efectiva el
desarrollo de las actividades institucionales, atendiendo los requerimientos
establecidos por los organizadores y la supervision del contrato. Asimismo,
contribuyeron a la adecuada organizacién de los eventos, al bienestar de
los participantes y al fortalecimiento de espacios que favorecen Ila
integracion, la comunicacién y el cumplimiento de los objetivos

institucionales.

A través de estas acciones, la entidad reafirma su compromiso con la
generaciéon de entornos favorables para el desarrollo de las actividades
institucionales, reconociendo que la adecuada atencién de los participantes
y la creacion de espacios organizados contribuyen significativamente al
fortalecimiento de los equipos de trabajo y al bienestar de los servidores

judiciales.
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COSTO DE LA PROPUESTA REALIZADA

RAMA JUDICIAL
PLAN DE BIENESTAR LABORAL 2026
Mes de mayo
VALOR Valor
L TOTAL VALOR CON
SERVICIO Descripcion antes de Impuesto IMPUESTOS
. (IVA)
impuestos
Logistica y aseguramiento de la
Apoyo entrega $23.600 $4.484
Actividades $688.884
de la Jornada | Entrega de 200 manzanas verdes y $660.800 50
saludable |,5i35 para la jornada saludable '
RAMA JUDICIAL
PLAN DE BIENESTAR LABORAL 2026
Mes de Mayo
VALOR Valor
.. TOTAL antes VALOR CON
SERVICIO Descripcion de Impuesto IMPUESTOS
. (IVA)
impuestos
Suministro de estacion de cafe
ilimitada con capuchino, café especial
Apoyo y aromaticas $4.189.000| $335.120
Logistico y Cena para grupo de 17
Actividad |servidores de la rama judicial $4.824.322
Altas cortes || ggistica y Aseguramiento
- Mesero $252.270 $47.931
- espacio adecuado para la cena
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